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L’ASED est un organisme suisse, apolitique, laic et universel,
d’aide en situation d’urgence et de pauvreté
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Le gouffre qui
sépare les riches
et les pauvres
slagrandit  de
Jour en jour, el
la quantité des
besoins d’assis-
tance et de deéve-
loppement s’accentue. L'ASED considere
donc comme essentielle sa mission
«d'agent de liaison » entre ceux qui ont
besoin d'aide et ceux qui sont en
mesure de la financer. Elle estime que

Inde : orphelins du tsunami

son devoir est de coopérer d la mise en
place de solutions de rétablissement et
de developpement durables dans la
mesure des possibilités qui lui sont don-
nées. Elle est porteuse d'un esprit de res-
pect de toutes les parties, d'honnétete, de
loyaute, de neutralité et de principes
qui garantissent et qui renforcent la
confiance des uns et des autres. C'est
ainsi qu’a travaille I'ASED en 2005,
fideéle a ses engagements.

Jean-Luc Nicollier
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L'ASED EN RESUME

Raison d'étre

@ Venir en aide aux sinistrés et aux plus démunis
en commencant par garantir le minimum vital et
I'éducation aux enfants les plus pauvres, ainsi qu'a
leur famille, ou que ce soit, sans préjuges, directe-
ment, rapidement, durablement et & moindre frais

@ Apporter une réponse a la détresse de I'enfance
dans le monde, ainsi qu'une juste réflexion quant a
I'élaboration de projets valables et viables. Nous
pronons |'efficacité et la coordination sur le terrain
en méme temps qu'une bonne gestion des opéra-
tions et de I'administration.
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Mada-gasca;: les éleves de « A Bonne Ecole-ASED »

Principes

@ S'engager de maniere laique, apolitique, trans-
parente et professionnelle tout en favorisant le
bénévolat professionnel

@ Aider efficacement sur le long terme et éviter le
sensationnalisme

@ Respecter les cultures locales en stimulant le
développement endogene

@ Opérer directement sans intermédiaires étati-
ques et exclusivement en zones de paix afin de ren-
forcer la stabilité
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Bolivie : Les enfants de I'école de Potosi

@ Lutter contre la corruption, notamment par un
suivi direct permanent

@ Privilégier les opérations coordonnées et ration-
nelles de projets intégrés

Carte de visite

@ Fondée en 1988 a Geneve

@ Reconnue d'utilité publique a Geneve en 1990
@ Partenaire de la DDC dés 2000, notamment
dans le cadre du « Programme Marcela » pour le
développement du secteur du handicap en Albanie
@ Certifiée de confiance par le ZEWO des 2003
@ Enregistrée aupres de la Chaine du Bonheur
des 2004

@ Soutenue par plus de 2'000 membres et dona-
teurs dans toute la Suisse

@ Co-lauréat du Prix Doron 2005 récompensant
I'esprit d'entreprise altruiste, octroyé par la
Fondation Marc Rich a Zoug

@ Certificat d'Excellence attribué par le jury du
« Prix de Geneve pour les droits de I'homme en
psychiatrie » au « Programme Marcela » en Albanie

Secteurs d'activités

@ Assistance humanitaire d'urgence

@ Aide alimentaire et scolarisation

@ Construction et reconstruction d'infrastructures
@ Formations pédagogiques et sociales
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LES POINTS FORTS EN 2005

@ Les «opérations d'urgence» en Inde
en faveur des victimes du Tsunami

@ L'alimentation et/ou la scolarisation
de la petite enfance dans les institutions
soutenues par |" ASED en Bolivie et a Madagascar

@ La création d'infrastructures sociales, en Europe
de I'Est

@ La formation pédagogique, en collaboration
avec la Haute Ecole Pédagogique vaudoise en
Albanie et avec I'association SPEhRo en Roumanie

@ Le développement de notre réseau et de nos
activités en Inde continentale et sur les fles
Andaman et Nicobar

@ L'extension de notre réseau de soutien
financier avec |'obtention d'un premier
montant de la Chaine du Bonheur

@ L'amélioration de notre notoriété et de notre
visibilité grace a I'octroi de distinctions suisses

@ L'engagement et la mise au courant
progressive du futur directeur de I'ASED

Remise du Prix Doron a Zoug en Novembre 2005
photo: Fondation Doron

REPARTITION DES OPERATIONS EN 2005

Roumanie (16%)

Inde: Projet
de développement (3 %)

Inde; Aide d’urgence (13 %)

Pologne (0.3%)
Suisse (0.2%)

Albanie: Construction (16%)

Bolivie (1.4%)
Madagascar (3%)

Albanie: UPS (38%)

Albanie: Formation (3.1%)
Albanie: Divers projets (6%)
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LES OPERATIONS SUR LE TERRAIN EN 2005

L'Inde

Suite a la tragédie du Tsunami en décembre 2004,
I'ASED a apporté son aide a la population sinistrée
en renforcant son action dans ce pays. Elle y est en
effet présente depuis une quinzaine d'années par le
biais d'un programme de soutien scolaire en faveur
des enfants des bidonvilles a Kalkaji, New Delhi.
Plusieurs projets ont été congus dont certains
répondaient a des besoins urgents alors que d'au-
tres, qui trouveront leur concrétisation en 2006,
s'inscrivent dans la durée et donnent la priorité au
développement local.

@ L'urgence d'abord

Juste apres le Tsunami, I'ASED a distribué du maté-
riel scolaire a des milliers d'écoliers dans le Tamil
Nadu et sur les fles Andaman. L'ASED a aussi fourni
aux habitants des purificateurs d'eau, des mousti-
quaires pour se protéger contre le paludisme, ainsi
qu'une trentaine de bicyclettes a des enfants pour
leur permettre de se rendre a I'école a Karaikal,
dans le district de Pondichéry. Par la suite, I'ASED
a offert une jeep a une famille de Port Blair a
Andaman, qui permet d'assurer depuis lors les
transports scolaires.

@ Des chaussures pour les enfants

Pour éviter que les écoliers de Nicobar au sud
d'Andaman ne se rendent a I'école nu-pieds et ne
se blessent avec les débris laissés par le Tsunami,
I'ASED a distribué plus de 10'000 paires de chaus-
sures durant I'automne aux enfants démunis des
fles de Hut Bay, Nicobar, Campbell Bay et
Nancovery.

@ L'eau potable, source de vie

Au printemps, I'ASED, en partenariat avec une
organisation locale basée a Chennai, a pu fournir
de I'eau potable a plusieurs milliers d'habitants des
villages de la région de Sirkali, située dans le dis-
trict de Nagapattinam au Tamil Nadu. L'ASED a par
la suite financé le forage et I'installation de deux
puits d'eau potable, lesquels approvisionnent
aujourd'hui six villages en permanence. Cette opé-
ration a mis en évidence les conditions d'existence
difficiles de leurs habitants et I'impact social et
économique engendré par le tsunami dans leur vie
quotidienne. Essentiellement composée d'agricul-
teurs sans terre, cette population ne peut
aujourd'hui plus vivre du produit de la récolte puis-
que les champs ont été noyés et salés par la vague.

Inde : eau potable pour les habitants de Sirkali
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@ Soutien scolaire
aux enfants du Tsunami

L'ASED a permis a 16 enfants originaires des zones
tribales de Car Nicobar de débuter une scolarité
dans un établissement de qualité a I'école Tadong
dans la région de Sikkim au nord de I'Inde ety trou-
ver une stabilité ainsi que I'espoir d'un futur meil-
leur. Par ailleurs, 21 étudiants universitaires ont pu
suivre une formation en informatique a Port Blair et
trois jeunes filles ont pu étre admises dans une
gécole de formation d'enseignant a Panchgauni
dans la province de Maharashtra a I'ouest de I'Inde.

@ « ASED-India » a Delhi
et antenne opérationnelle a Port Blair

Afin de pouvoir assurer le développement important
des activités dans le pays de maniere optimale,
I'organisation ASED-India a été formellement
constituée au mois de juillet 2005 a New Delhi. Le
représentant sur place assure les contacts avec les
autorités gouvernementales et coordonne les pro-
cédures administratives ainsi que les autorisations
nécessaires au démarrage des projets. La décision
d'ouvrir un bureau opérationnel a Port Blair dans
les fles Andaman a été prise en raison de sa proxi-
mité avec I'épicentre du tremblement de terre a
I'origine de la vague du Tsunami. Dans cette région,
les dommages ont été a la mesure de cette proxi-
mité, puisque certaines fles au sud de I'archipel se
sont enfoncées de plusieurs metres sous la mer,
noyant ses habitants ou les zones cotieres et désta-
bilisant la vie de dizaines de milliers de survivants.
La présence de I'ASED dans les fles correspond a
une volonté délibérée de porter secours a une
population locale treés démunie et surtout peu sou-
tenue.

L'Albanie

@ L'ASED en Albanie

Apreés plus de douze ans d'activité et de présence
dans le pays, I'ASED a poursuivi, en collaboration
avec les autorités albanaises, son soutien a I'en-
fance ainsi que la mise en ceuvre de son pro-
gramme national « Marcela » concernant la forma-
tion d’éducateurs spécialisés et la création d'infra-
structures destinées a la prise en charge et a I'in-
tégration d'enfants et d'adultes handicapés. Un
accent particulier a été apporté a la sensibilisation
des pouvoirs locaux sur la problématique du handi-
cap, ainsi qu'a la mise au point de projets pour
améliorer le développement de I'enfance. En
décembre, I'ASED a défendu les droits des enfants
handicapés et des personnes amoindries a la
Conférence Nationale sur les Droits de I'Enfant a
Tirana.

Albanie : Construction d'une creche avec jardin d’enfants
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@ L'Unité de Pédagogie
Spécialisée a Vloré

L'Unité albanaise de Pédagogie Spécialisée (UPS)
destinée a former les futurs éducateurs du secteur
albanais du handicap a continué d'offrir un ensei-
gnement de qualité durant I'année. En janvier, une
nouvelle direction de I'UPS a été mise en place. Au
printemps et en ét¢, 59 personnes comprenant 23
étudiants, des praticiens-formateurs ainsi que des
professeurs sont venus en Suisse pour suivre des
stages aupres de diverses institutions spécialisées.

En automne, 24 nouveaux étudiants, sélectionnés
par la Haute Ecole Pédagogique (HEP) a Lausanne,
suite au concours officiel, ont débuté leur forma-
tion. Des aménagements éducatifs extérieurs
(basse-cour) ont été effectués dans I'enceinte du
batiment rénové par I'ASED et abritant I'UPS.

@ Le projet LIRA a Berat

Les enfants handicapés abandonnés des années
90 qui vivent au foyer résidentiel de Berat sont
devenus des adultes. Afin qu'ils cedent la place a
d'autres enfants et puissent bénéficier d'une struc-
ture adéquate pour leur age, I'ASED a prévu de
construire pour le printemps 2007 le premier éta-
blissement pilote « LIRA », comprenant des appar-
tements et des ateliers protégés, ainsi qu'un centre
de jour pour les enfants de Ia ville.

@ La Creche-jardin d'enfants a Kucova

La construction de la creche et du jardin d'enfants
pour 120 enfants du quartier défavorisé du «11 Janari»,
au centre-ville, a débuté en été. Ce centre sera
inauguré en été 2006.
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Albanie : Etudiants de I'UPS a Vioré

@ Entretien de diverses institutions
soutenues par I'ASED

De nombreux coups de pouce ont été apportés
pour l'entretien des infrastructures soutenues par
I'ASED. Dans le centre pour enfants handicapés de
Durres, toutes les fenétres ont été remplacées et
des moustiquaires ont été installées. A Korgg, les
installations d'eau ont été améliorées pour le
confort des pensionnaires.

@ Ateliers protégés de Korce

L'ASED a acheté un bus pour transporter les jeunes
personnes handicapées qui doivent se rendre dans
les ateliers protégés du centre.

@ Les deux orphelins de Roscovec

L'orpheline victime d'une tragédie familiale et sou-
tenue par I'ASED depuis plusieurs années est
aujourd'hui une jeune fille pensionnaire dans un
internat de Tirana dans lequel elle suit I'Ecole
Secondaire de Langues. Au mois de novembre, elle
a pu se rendre en Suisse pour subir une ultime
intervention chirurgicale effectuée par des méde-
cins du HUG a Geneve, avec le soutien de Children
Action. Son frere, qui I'a accompagnée, a pu suivre
un stage dans un restaurant @ Geneve, ayant
achevé sa formation de cuisinier en Albanie.
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La Roumanie

@ ASED-Romania
prend plus d'autonomie

La délégation de I'ASED en Roumanie, située dans
la province de lasi, est devenue juridiquement auto-
nome bien qu’encore sous le controle de I'ASED a
Genéve. Le responsable local continuera de travail-
ler a la mise sur pied de projets futurs tout en assu-
mant la responsabilité de trouver également leur
financement.

@ Centre Revis a Hirlau :
nouveau batiment pour
l’insertion professionnelle

Au mois de mai, en présence de I'Ambassadeur de
Suisse en Roumanie, le Centre REVIS de Hirlau,
construit par I'ASED et fruit d'un partenariat avec
I'association pédagogique romande SPEhRo et les
autorités de la province roumaine de lasi, a été
inauguré et mis en fonction. Les formations qui
sont enseignées dans ce centre chaque année per-
mettent a plus de 30 jeunes d'acquérir des compé-
tences professionnelles dans les domaines tels que
la boulangerie, l'industrie textile ou le jardinage. A
long terme, cette prise en charge donnera la possi-
bilité a plus de 500 jeunes de sortir des centres
actuels pour personnes handicapées, centres qui

Roumanie : Atelier de jardinage
dans le centre Revis pour jeunes handicapés
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sont inadaptés et encore de style concentrationnaire.
Les plus jeunes bénéficieront ainsi progressivement
d'une meilleure intégration dans la société roumaine.

Madagascar

® « A Bonne Ecole - ASED »

A Tananarive, les 60 enfants de I'école maternelle
« A Bonne Ecole - ASED » se portent bien. Une nou-
velle direction a été mise en place en début d'an-
née, et en automne, plusieurs personnes venant de
Suisse, professionnelles dans les domaines de la
santé et de I'éducation, s’y sont rendues et ont ren-

Madacascar : Enfants de Tuléar

contré tous les collaborateurs. Toutes ont souligné
la bonne gestion de I'établissement ainsi que I'ex-
cellent encadrement des petits enfants qui appren-
nent a lire et écrire dans de bonnes conditions.

® Encadrement scolaire
et aide nutritionnelle
a Ambohimangakely et Tuléar

Nos programmes d'encadrement et d'incitation
scolaire combinés a une aide nutritionnelle en
faveur de plusieurs dizaines d'enfants démunis du
cycle primaire des villes d'’Ambohimangakely et de
Tuléar trouvent un succes grandissant.
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La Bolivie

@ L'ASED en Bolivie

La conseillere de I'ASED qui suit le bon fonctionne-
ment des projets dans le pays s'est rendue a nou-
veau en Bolivie en automne. La situation économique
s'est aggravée, entrainant avec elle une pauvreté
croissante, méme si l'arrivée d'un nouveau pouvoir
politique est porteuse de réels espoirs. Ce constat
renforce la nécessité pour I'ASED de poursuivre son
soutien, voire de le développer.

@ Créches de la Paz

Grace au travail de I'antenne Contexto, partenaire
local de I'ASED, les deux creches d'Obejuyo et
Panticirca fonctionnent bien et continuent d'ac-
cueillir et d'encadrer durant la semaine 120 petits
enfants provenant de familles trés pauvres. La-bas,
ils recoivent notamment un repas chaud a midi.
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Bolivie : Encadrement d’enfants
@ Ecoles de Potosi

Avec le soutien de I'ASED, 60 enfants de 7 a 15
ans continuent de bénéficier d'un encadrement
scolaire et d'un soutien nutritionnel dans les écoles
de Pati-Pati et d'Alpacani.

Bilan opérationnel
sur le terrain en 2005

@ Nouvelle orientation

Le développement en 2005 des activités de I'ASED
en Inde constitue un tournant dans son histoire, et

Inde : Les écoliers de I'école Tadong a Sikkim

ce tant du point de vue des orientations opération-
nelles et stratégiques que par rapport aux choix des
projets qui ont été et seront mis en ceuvre. En I'es-
pace d'une année et dans un méme contexte géo-
graphique, le soutien de I'ASED a débuté avec I'ur-
gence humanitaire pour s'orienter ensuite vers des
phases liées a la réhabilitation. Dans un deuxieme
temps ont été congus des projets de développe-
ment impliquant la construction d'infrastructures
ainsi que la mise sur pied de programmes de for-
mation ayant pour but d'améliorer les conditions
d'existence d'enfants ainsi que de leurs familles. Le
soutien également apporté aux communautés
défavorisées en général, et plus particulierement
aux femmes et meres de famille, représente une
approche nouvelle de I'ASED par rapport a sa
« population-cible » traditionnelle représentée par
les enfants et les jeunes, méme si ces derniers
demeurent les bénéficiaires indirects de I'aide
apportée.

® Modes opérationnels

Quel que soit le pays d'intervention, les modes opé-
rationnels restent les mémes, & savoir une collabo-
ration avec un partenaire national et I'implication
formelle des autorités locales, seuls éléments per-
mettant de garantir la responsabilité et la propriété
du projet en mains locales de maniére durable. Par
ailleurs, I'ASED procéde comme a I'accoutumée a
un controle étroit et a un suivi de chaque projet sur
place, qui doit servir de reflet & son action, mais
aussi d'assurance vis-a-vis des donateurs.
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LES FINANCES EN 2005

Ressources financiéres

Les contributions recues par I'ASED pour les pro-
jets, qu'il s'agisse de mandats (2¢me pilier) ou alors
provenant des fondations partenaires et des collec-
tivités publiques en général (3¢me pilier) ne couvrent
qu'une tres faible partie des frais de fonctionne-
ment. Dans la mesure ol I'ASED n'est pas subven-
tionnée, il ne reste des lors que les dons privés, les
cotisations des membres (1¢ pilier) ou I'organisa-
tion de manifestations pour espérer couvrir les
charges fixes. Par conséquent, un effort important
doit étre entrepris pour accroitre la trésorerie de
I'ASED. L'augmentation substantielle du nombre de
membres réguliers et de donateurs reste la priorité.

La promotion et la recherche
de fonds de I'ASED en 2005

@ Promotion et médias

L'ASED a tout mis en oeuvre pour étre reconnue
comme organisme a vocation internationale. Pour
cela, elle a continué de développer les contacts
ainsi que les synergies a I'étranger afin de pouvoir
apporter, en fonction de ses possibilités et de ses
moyens, sa contribution efficace a la solidarité
internationale. Aujourd'hui, I'ASED dispose d'argu-
ments solides pour mettre en confiance les bail-
leurs de fonds de I'humanitaire, méme si des
efforts restent a faire, car elle n'est plus un orga-
nisme local romand mais représente bien I'esprit
humanitaire de Genéve dans le cadre d'une activité
internationale.

Deux numéros du bulletin d'information "The KID"
imprimés a 40'000 exemplaires au total, ainsi
qu'un flyer-carte de visite édité en trois langues ont
gté envoyés a la presse, a nos membres et aux
résidents, principalement des grandes villes suis-
ses. La Télgvision Suisse Romande a diffusé plu-
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ORIGINE
DES RECETTES EN 2005

Einancement direct de projets
(3=me pilier) 44%

Mandats
(2¢me pilier) 44%

Recettes privées (1¢r pilier) 12%

sieurs reportages sur I'efficacité de notre aide d'ur-
gence apres le tsunami, et plusieurs interviews ont
été accordées a diverses radios locales. La presse
gcrite s'est plus intéressée a nos distinctions et
manifestations qu'a la finalité de nos efforts sur le
terrain en faveur des enfants. La couverture média-
tique de I'ASED a été plus importante hors de
Suisse qu'en Suisse, principalement a I'occasion
de I'inauguration du Centre REVIS en Roumanie, et
autour de I'UPS albanaise qui a été couverte et dif-
fusée en Europe. Nous sommes conscients qu'une
réelle campagne organisée nous a manqué faute
de moyens suffisants pour I'orchestrer.

Roumanie : Inauguration Centre Revis a lasi
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@ L'ASED reconnue en Suisse
et ailleurs

L'ASED a amélioré sa visihilité dans toute la Suisse,
notamment en Suisse allemande ou elle bénéficie
d'un soutien croissant comme ['atteste le Prix
Doron remis par la Fondation Marc Rich a Zoug. Cet
honneur a été partagé avec le journaliste Max
Frenkel de la NZZ. A I'étranger, I'ASED bénéficie
d'une reconnaissance officielle étatique comme le
témoignent les accords passes avec les gouverne-
ments albanais, roumains et indiens, lesquels coo-
perent a la mise en oeuvre de projets de dévelop-
pements importants.

Les ressources humaines
et I'administration

@ L'équipe de I'ASED a Genéve

L'ASED continue de fonctionner avec une équipe
efficace qui travaille avec cohésion, régularité,
conscience professionnelle et confiance mutuelle.
Celle-ci maitrise les affaires du terrain comme de la
base administrative. Bien que la polyvalence soit
nécessaire au sein du personnel, le développement
ainsi que la professionnalisation croissante de
I'ASED reste une priorité. Des lors, les secteurs des
opeérations, de I'administration et de la promotion
ont chacun leur responsable, et ceci n'est devenu
possible qu'a partir du printemps, avec l'arrivée
d'un nouveau collaborateur et futur directeur.
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@ Collaborateurs salariés et bénévoles
en Suisse et a I'étranger

L'ASED a rémunéré 9 personnes a temps partiel en
Suisse en 2005, dont 6 a Geneve et 3 dans d'au-
tres cantons dans le cadre du projet UPS. A I'étran-
ger, les organisations ASED roumaine, albanaise,
indienne et malgache ont rétribué 23 personnes.
Au total, I'ASED a assuré les salaires d'une bonne
cinquantaine de personnes. Avec les bénévoles, ce
sont en tout pres de 300 personnes qui collaborent
a |'action de I'ASED.

@ Administration

Les exigences administratives et comptables pro-
venant des diverses instances officielles de controle
sont élevées. Nous sommes maintenant tenus
d'appliquer les normes RPC liées a la présentation
comptable qui est exigée par le ZEWO. Nous avons
effectué ainsi I'acquisition d'un nouveau logiciel qui
facilitera le travail de notre bureau comptable, afin
de mieux répondre a ces nouvelles exigences.
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LES ACTEURS DE L’ASED

Comité d’honneur
Jean-Pierre HOCKE, Jean-Frangois GIOVANNINI, Jean GUINAND, Claude NICOLLIER, Roger de WECK

Comité 2005

Anne-Marie NAVILLE, Présidente

Dominique DOMINICE, vice-président; Nicolas JUNOD, vice-président; Antoine WAVRE, trésorier; Brigitte DEDERDING;
Jean-Luc NICOLLIER, directeur fondateur; Manuelle PERNOUD; Béatrice PRISSE; Philippe VELAY; Dominque de WECK.

Direction

Jean-Luc NICOLLIER

Les délégations locales 2005

Albanie: Klara LAGJI, représentante et traductrice; Klodiana MUCA, secrétaire comptable

Bolivie: Teresa SUBIETA, représentante a La Paz

Inde: Ajaib KOCHAR, représentant a New Delhi; Mohammed ASIF FAROOQUI, représentant Port Blair (Andamnan)

Madagascar: Monique van der HEIJDEN, représentante a Tananarive; H. RAZAFINDRASEDA, enseignante & Tuléar;
N. RAVAOARISEDA, enseignante a Ambohimangakely
Roumanie: Afshin ROSHANIAN, représentant a lasi; Laura R. HARIGA, représentante

Les responsables et collaborateurs des projets 2005 en Suisse

Albanie: Noélle LANGUIN, collaboratrice projet; Claude LAVANCHY, conseiller académique
Jean-Paul MOULIN (HEP), responsable académique; Maryam NICOLLIER, responsable projet;
Stiliano ORDOLLI, conseiller juridique; Edgar PERLER, architecte; Beatrice PRISSE, consgillére formation;
Anne RODI, responsable UPS

Bolivie: Anne-Lise LEUENBERGER, responsable projet

Madagascar: Laurence HARSTAD, collaboratrice

Pologne: André HUMAIR, collaborateur

Roumanie: Gérard RACINE, architecte; Isabelle SERMET (SPEhRo), partenaire pédagogique

Administration: ~ Cyril PRISSETTE, adjoint de direction; Laurence HARSTAD, coordinatrice; Erika WELLAUER, assistante
Maryam NICOLLIER, resp. projet et fondatrice; Jacqueline SCHILD, administration base de données
Comptabilité: Sandrine MEYLAN-LACRAZ, fiduciaire indépendante

Révision DUCHOSAL Révision Fiscalité Fiduciaire SA

Nous remercions infiniment pour leur soutien:

- la Direction du Développement et de - la Fonaation Lord Michelham of Hellingly
la Coopération (DDC-DFAE, Berne) - la Fondation Gertrude Hirzel

- la Solidarité internationale du Canton de Geneve - la Fondation Ousseimi

- les communes de : Vandoeuvres, Echallens, - Zunft zu Safran a Lucerne
Dardagny, St-Sulpice et Laconnex - la Banque Bordier & Cie

- la Chaine du Bonheur - le Rotaract a Geneve

- la Fondation Karl Popper

et les nombreux membres et donateurs pour leur fidélité a notre action, et I'indépendance qu'ils nous permet-
tent de conserver, ainsi que toutes celles et ceux qui ont ceuvré pour I'enfance en détresse au nom de I'ASED.
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CONSTATS

Chaque nouveau terrain d'intervention représente un défi. S'agissant de I'lnde, comme ce fut
le cas en Roumanie, nous avons pris le choix, mais aussi le risque, de créer une organisation
totalement indienne et d'ouvrir une antenne opérationnelle sous notre supervision. Cette déci-
sion, outre le fait qu'elle contribuera au renforcement de notre crédibilité et de notre visibilité
dans le pays, permettra plus aisément d‘envisager notre soutien dans la durée aupres d'une
population qui en a grandement besoin. En Albanie, pays dans lequel nous possédons la plus
grande expérience, les réflexions sur I'avenir opérationnel ont été conditionnées par de nou-
veaux parametres. Comment devons-nous et pouvons-nous poursuivre notre programme
«Marcela» dans la perspective d'une collaboration plus étroite avec les autorités albanaises
régionales ? Le phénomene de décentralisation administrative en cours dans le pays doit per-
mettre une meilleure identification a I'échelon local des besoins en matiere sociale tout en
facilitant les prises de décisions relatives a I'octroi de financement albanais.

CONCLUSION

L'ASED peut étre fiere car, une fois de
plus, elle a atteint ses objectifs. Ainsi, en
2005, des milliers d'enfants ont pu étre
soutenus partout dans le monde, grace a
des projets dont certains ont été mis en
oeuvre et d'autres achevés avec succes.
Pourtant, le bilan opérationnel de I'ASED
reste meilleur que le bilan financier, ce
qui nécessite que I'accent soit mis, en
2006, sur la recherche de fonds liges a
de nouveaux projets qui soient compati- i -
bles avec nos capacités opérationnelles  /nde : vélos pour enfants du Tsunami
réelles, tout en augmentant parallele-

ment le nombre de membres réguliers et /ou de donateurs. L'urgence consiste maintenant a
trouver un apport essentiel a la nouvelle direction de I'ASED afin que celle-ci puisse se concen-
trer sur le maintien des objectifs, et nous devons lui donner les moyens de cette politique.




A S ED RAPPORT ANNUEL

Rapport de I'organe de révision
4 I'Assemblée générale
des membres de

ASED (Association pour la Survie/le Soutien
de I’Enfance en Détresse), Genéve

Mesdames, Messicurs,

En notre qualité d'organe de révision, nous avons vérifié la comptabilit¢ et les comptes
annuels (bilan, compte de résultats, tableau de variation des fonds attribués, tablean de
variation des fonds propres, tablean des flux de trésoretie et annexc) de ’A.S.E.D.
(Association pour la Survie/le Soutien de 1I'Enfance en Détresse) pour l'exercice arrété
au 31 décembre 2003,

La responsabilité de I'établissement des comptes annuels incombe au Comité alors que notre
mission consiste & vérifier ces comples et & émettre une appréeiation les concernant. Nous
attestons que nous remplissons les exigences légales de qualification et d'indépendance.

Notre révision a ¢ét¢ effcetuée selon les normes de la profession. Ces normes requiérent de
planifier et de réaliser la vérification de maniére telle que des anomalies significatives dans
les comples annuels puissent étre constatées avee une assurance raisonnable. Nous avons
révisé les postes des comptes annuels et les indications fournies dans ceux-ci en procédant &
des analyses el 4 des examens par sondages. En oulre, nous avons apprécié la maniére dont
ont été appliquées les régles relatives a la présentation des comptes , les décisions
significatives en matiére d'évaluation, ainsi que la présentation des comples annuels dans leur
ensemble. Nous estimons que notre révision constitue une base suffisante pour former notre
opinion.

Selon notre appréciation, les compies annuels donnent un image fidele du patrimoine, de la
situation financiére et des résultats, en conformité avec les recommandations relatives 4 la
présentation des comptes - Swiss GAAP RPC. En outre, la comptabilité et les comptes
annuels correspondent 4 la loi suisse et aux statuts.

Nous formulons cependant les remarques et réserves suivantes :

1. 1*® application des normes Swiss GAAP RPC
Nous précisons que contrairement aux normes Swiss GAAP RPC, l¢ compte de
résultat pour I'exercice 2005 n’cst pas présenté avec un comparatif de 1’exercice
précédent.
Cette situation résulte principalement de la nouvelle présentation adoptée en 2005 qui
distingue désormais les diverses recettes et dépenses selon leur nature comptable et
non plus selon I’affectation aux projets.

2. Avances de frais projet REVIS, Hirlau en Roumanie
Le poste *”Avances de frais projet Revis, Hirlau en Albanie’” qui figure & ["actif du
bilan an 31 décembre 2005 pour CHF 127'251.14 a été provisionné pour
CHF 77'251.14.

La valeur nette de ce poste qui s’éléve & CHF 50'000.00 est dés lors étroitement lide &
la capacité de couvrir ces avances par des dons complémentaires en 2006.

Nous recommandons d'approuver, compte tenu des remarques el réserves qui précedent, les
comptes annuels qui vous sont soumis.

Duchosal Rm(iﬁon iscalité Fiduciaire SA

Genéve, le 3 avril 2006 Egon Kiss-
FLMLSRRISZ060A12 | P —

Annexes : - comptes annuels (bilan total CHF 1'226'415.93, comptes de résultat, tableau de
variation des fonds atribués, tableau de variation des fonds propres, tableau des
flux de trésorerie et annexe)

4, Ate de Florissant ©P 392 1211 Genéve 12 Tél. +41(0]22 B39 66 66 Fax +41(0)22 346 85 B1 E-mail: info@duchosalrf.ch
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ASED
Association pour la Survie/le Soutien de I'Infance en Délrass

BILAN AU 31 DECEMERE 2005

SAogiarz s componodifs g 00.12.2004

ACTIF W ; I 31122008 i 31122004
Actidfs circulents

Licquictités 17205477 G RRI00Z
Impat anticipe a récupérer EIR.62 277891

Actifs transitoiress 520.20 4'263.84
Awances e frais projet REVIS, Hidouw en Roumaonis 12725104 (¥R ]
Provkion sur avances de frals projot ROVES. §inau on Rournanbs: -Fraala 0,00
Do ¢ recsoir .00 20'000.00
Total Actifs circulants 1'226'413.93 45’572, 7%
Acthifs immobilisés

Machines et mobilier de bureau 1.00 1.00
Informatique 1.00 1.00
Total Actifs immaobifisés 2.00 200
TOTAL ACTIF ! : 122641593 948'574.79
PASSIF i : 31.12.2005 B 31122004
Fonds Efrangers

Créonclers ef frals & payer BF418.93 G2'371.02
Cotisctions des mamires recuss d'avance A'550.00 173601060
Dvon recu davance {projet ABE) 300000 0.00
Don recu dhavance kotorac (bus Rownanis) 15'000.00 0.0
Possifs fronsitoires 15'000.00 A1 34000
Total Fonds Efrangers 15697893 125'071.02

Fonds Attribugs

Fonds Formation. Albanie LA&MA5 .62 17707932

Fonds Centre handicopds, CHAV, Albanis 0.00 TA032TE

Fonds REVIS, Hilou en Rounanie .00 PEISH

Fonds Kucowva, Albonic 61451.399 135754.28

Forcts Mandeal DD, LIS, Abanie 17144302 18947559

Fonds Mandat RRC, UPS, Alboniz 33221548 SHEAT 58

Fends Tuldar, Ambo, Modagascar NN 0.00

Foncts lerching suppod, Incs 32'163.00 Lilia]

Fonds Sirkali, Inde B8'30253 0.0

Fonds Hestel, Inde 147507 .50 0.00

Total Fonds Affribués 1'040°228.94 £58'095.31

Fonds Prapres

Capital au Ter ganvien 16340846 182'605.40

1&re applleation de o Swiss Gaop RPC 21 A 142100 0.00

ligsuital de l'anarcice -183342.40 -19°397.14

Total Fonds Propres 29'208.08 163 408.46

TOTAL PASSIF

1'226'415.93 946'5T4TT
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ASED
Associotion pour o Survie/le Soutien de IEnfance an Dotrassc

COMPTES DE RESULTATS DE L'EXERCICE 2005

S chiffes coenpranliie o 31122204
PRODUITS B A N AT G A iy 2005

PRODUITS MON ATTRIBUES A DES FONDS

Prix Doron 0'000.00
Dons divers et selon art.21ul CP 113590.70
Dons legs 2705
Spectocies & manifeslations 1°207.00
Chaina du Bonheur {projet durgence [sunamil, Indc) PLRTET]
Bancyus Bordier & Cle (publlcation KID) 15000.00
Solldorite infemationale canton de Geneve (projet "chaussurss”, inces) 59°000.00
2unft zum Safran Luceme (eou polabls, Inda) A4 79000
Kol Popper Stiftung {projet ABE. Modogasaor) 25'000.00
Drons divers Tauncami 7036.00
TOTAL DES PRODUITS NON ATTRIBUES A DES FONDS J6E'IEETS
CONTRIBUTIONS

Cofisations des mombres 19'510.00

PRODUNITS ATTRIBUES A DES FONDS

Fondds Formation Alloanlc 540,00
Fonds REVIS. Hirlou en Roumanks S0000.00
Fands Kucova. Allbanie 151155000
Fonds Mandat DDC UPS, Albanie B00000.00
[onds Tulgar, Ambo, Modogascar 20000.00
Fonds Tecching sucport, Inds SO0
Foncis Sirkoli, Incia 1007000.00
Fonds Hostel, Inde 200'200.00
TOTAL DES PRODUITS ATTRIBUES A DES FONDS 1'394'795.00

TOTAL DES PRODUITS ! 1780°670.75
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ASED
Associalion pour la Survig/le Soulien de lenfance en Délresss

COMPTES DE RESULTATS DE L'EXERCICE 2005

Sans chitfres companatits au 31122004

cHarcEs

CHARGES DIRECTES DE PROJETS

Trals de personnel (en Suiss ot a I'Strangen) AN
Frais o voyoges, déplacerncnts, hébergement et représentation 004345
Soutien, opérations et aide dugence 384'050.74
Ediflon, publication. KID. relafions publiques FE5A004N
Buitress frais d'exploffation 115033.57
Construction st instaflation 37814964
TOTAL CHARGES DIRECTES DE PROJETS 140575291

CHARGES ADMINISTRATIVES

Frads do personnel SEER6.3T
Froas de déplacemeant 485770
Autres frois d'exploitotion 19129 80
TOTAL CHARGES ADMIMISTRATIVES 5249387

CHARGES PROSPECTION, RECHERCHES DE FONDS, PUBLICATION

Frals de parsonnel 32'809.53
Fesition, publication, KID, relations putligues 792729
Autres frois dexploitoation TEYBO
TOTAL CHARGES PROSPECTION, RF, PUBLICATION 114842842
TOTAL DES CHARGES Ta14'915.40

RESULTATS FINANCIERS

Provduits fincnciers
Froduiis des tifres
Bandfice sur chongo
Frais financisrs

TOTAL RESULTATS FINANCIERS

e ek

RESULTATS DES FONDS ATTRIBUES

Utilisation de fonds attrités 1074'582.25
Dissodution de fonds attribuss HIAI0.26
Affesc: boalicn ¢ des fands atfribuds -1'394'795.00
Ajustement dons G recewair -20'000.00
Attribution & la grovislon pour avances de fros proget REVIS, Hilou -77'251.14
TOTAL RESULTATS DES PONDS ATTRIBUES -352'1335.43
RESULTAT O ERCICE
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ASED
Associafion pour la Survie/le Soutien de IFnfance an Défrassc

Awec chiffres companalis (o 31122004 2005
t  Formation du personnel pour les foyers albanois d'enfanis handicapés

Foncs Formation Aloanic ou Ter janvier 17707932
Receifes

Dioms clivess 3'540.00
Dépensas

Dépanses de formation atslies proléods da Koce -E3GTETD
Fonds Formation Albanle au 31 decembire 146'945.62

 Reconstruction du centre pour handicapés de Vieré en Albanie

Monds Centre Handicap: CHAY au Ter janvicr A032TE
Dépenses

Dé&penscs pour ko reconstruction du cantrs pour handloopes -5
Dissalulicn Don ProVictimis (non depenss) -20'000.00
Dissolution cu Foneds Cantre Hondlcap CHAY -43'330.25
Fonds Cenfre Hondicop CHAY au i1 décembre .00

Y _fQ_NI]‘S_liE‘UI&
Construction d'un cenire de formalion peur handicopés 4 Hilou en Roumanie

Fonds REVIS au Ter i R 0]
Receites

Fondation Lord Michealham 50'000.00
Fondation Karl Popper SOO00
Fondaton Elyshumn 0.00
Sz 0.00
Cornmanderis Suisss os 'os da Sant Jean 000
Mcrnsieur B, F. 20'000.00
Maonsieur 5. R. 0.00
Banguc Bordier & Cie (14 4]
Moo cdhears o.og
Dépenses

Dépenses pour la construction du centre farmation -F2T B4
Avancss de frois projel REVIS au 31 décembre -127251.14

TABLEAU DE VARIATION DES FONDS ATTRIBUES

(Fonds REVIS, Hidou au 31 décemine 2004)

Fonds Kucova ou les janvier
Recetfies

Fondeation . Hirzol

Fondation Karl Poppers

Fenciation Stankey Thomias Jonbson
Fondation Oussaimi

Confon de Genéws ([IEEE)
Cornrnune de Collonge-Bellene

Dépenses

FONDS KUCOVA

‘Construction d'une créche of d'un jardin d'enfants & Kucova en Albanie

138'754.38

2004

19555900

JGB.05

2304773
1510 32

12026675

20052016

(LI

S0M000.00
HUKLO0
20'500.00
10000000
10400.00
10'000.00

500.00

33311490
FR0E.E

0.0

000
0.0

0.00
1TE00.00
5000.00
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ASED
Agsoctotion pour 1a Survie/le Soulien de IEnfonce en Détrosse

TABLEAU DE VARIATION DES FONDS ATTRIBUES

Avec chittres comparaitts o 3. 122004 2005 2004

. ) mm DDCHI-R s

Construction d appariements, ateliers pratégés et centre de jour pour nundcnpu-nahuirn
Fands Mandaf DDC LIRA qu Ter jonisr 189 475.59 0.00
Rkeceffes
Mandat DDC 0.00 200f000.00
Dépenses
Liépansas pour la conliuclion dapp., afsliens et canlre oe jour -17'832.47 -1rE24.47
Fonds Mandat DDC LIRA qu 31 decembre —'m m
. FONDS MANDAT DDC UPS.

Futruﬁnmpedugogb :péckﬂc Ilnhlr‘ith?lumm Albanie
Fonds Mandat DDC UPS au ler Janvier GEHAT U o0
Receffes
Mandat DDC 0000000 300'000.00
Aftribution soide du Mandal GDC (fin ou 28 .02 2004) Q.00 FOI'HIN 54
Dépenses
Depenses pouwr lo formation en pédogogie spacikalisée -534'%32 30 331'952.56
Fonds Mandat DDC UPS au 31 décembra IPP568 m

mmmmmmmzm;
Fﬂnﬂmmpédwmisae Université de Viora en Albanle

Foncis Monckat DD au 1er janvisr 0.00 182'0462.53
Receftes

Pdcancial DDC 0.00 LTI
Dépenses

Ddponscs pour 1o formnmation en padogogs soaciclisds .00 -103'032.8
Arinution sokde ou Maondat DDC URS 0.00 -100'800.54
Fonds Mandat DDC au 31 décembre 0n.0o 0.00

~ FONDS TULEAR, AMBO !
Encadrement scalaire et soutlen nulritionnel aux écoliers & Modagascar

Fonds TulSar, Amica ou lor jJanviar oo 000
Receites

Don Madame V. YO0 Q.00
Dépeanses

Depenses pow le projet des écollers fi] 0.00
Forcds Tuléar, Amio oo 31 décemibne 20'000.00 0.00

FONDS TEACHING SUFPORT
Ecolage d'entants des fles A  affectés por le Tsunaml en Inde

Foanods Teosehingg support oo Ter jonvier 0,00 0.02
Receffes

Dian Macdoarnea V. 000,00 .03
Dépansas

Dépansss pour s projst d'scolons des enfants -17'837.00 0.00
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ASED
Associanion pour 1o Suriefle Soulien de I'Cnfancea an Nétresse

TAELEAU DE VARIATION DES FONDS ATTRIBUES

Awec chitires comoaratify al 31125004 2005 2004

4 Dﬂsouruﬁmmllﬂi il

Fonds Sidectli o 12 jonvier 000 0,00
Receifes

Don Modome W, 1007000.00 0.00
Dépenses

Dépenses pour les canires communoutaires des fommes 1169737 .00
Forids Sirkeali 0w 31 décembes 530203 .00

Cenire d'accueil et de farmation pour les enseignants & Port Blair en Inde:

Fonets Hostel au Ter janvier (8244 0.00
Receftes

Salidanlé infsrmahonale du canton de Gendve 200°200.00 0.00
Dépenses

Diéponsas pourl ke canle d'accusi et de formaotion -12492.50 n.og
Foncis Hostal au 31 décembre 187°507.50 0.00

TABLEAL DE VARIATION DES FONDS PROPRES

AnEc CHfres COMmEanants. au 30 122004

Coeapatcal oo Ter joanier | &3 A0H 44 182'805.60
1&re appilcation Swiss GAAP RPC 21 4914200 0.00
Rdsultal de Maxeicics 183342 40 -19'397.14

TOTAL DES FONDS PROFRES AU 31 décembre 2920804 163'408 44
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ASED
Associalion pour la Survie/le Souticn de IEnfancs an Défresss

TABLEAU DES FLUX DE TRESORERIE

Aowsarz chiffres compareabfs au 30122004

R&sultat net da l'exsrcica -183'342 40

Craance de I'mpdt onticipe - solde inftial 277891 ¢ 1'848.12

Créance de lmpdt anticlpd  solde findl 31952 \ 2778

Augrnanialion (-3 diminuation (+) ds o crdancs de mpdt onticipé ~1060.71, “210.79
Actifs transitoirs - solds indfial 426386 4775920

Actis fronsttolries  solde final §20.20 A763.84

Augrmanialion (-} dimirnion (+) des ootifs tronsitons Y7A360 49534
lMandafs ef dons 4 recevor - solde inffial 200 AR FE200

Mandais of dons 4 recovalr  solde final 0.00 UHXL00

Augrmanlation (-3 dimirabion (+) des mandat ot dons G recewair 2OMHNR00 ﬂ'm
Creanciers ef frais & payer - solde nitial B3/ 1012 11284 1.43

Créanciors of frals & poyer . solde final BF218.93 B¥371.02

Augrmentalion (<) diminution (+) des créoncies et frais G payer Mara -S0argar
Mandat DO 2004 - solde initial (1.0 TEE2E0

Mandat DDE 2004 - solda final 0.00 0.00

Avgrmesritoation (=) olimiration ¢+ du rmoancot DDC 2004 [1.00: 759230
Cotisotions des memibres - soide initial 1380000 240051

Cotatlons dos mombros - solda final 2'540,00 13460.00

Augrienialion (<) dimirualion (+) des cotisotions des membires 32000 1"120.00
Mandafs et dons requs d'ovance - solde infficl {0x1 oo

Mandats ot dons regus d'avance - solds fina AS000.00 0.00

Augrnenlalion &) diminalion (+) des maondots et dons recus d'ovance A5XN.00 .03
Pissifs fransitores - solde inital A1'340010X] POONLEN

Possifs transtokes - solds final 18'000.00 41'340.00

Avgpmentolion & diminution (#) des possfs fronstorss ~23'340,00 32‘311103
FLUX MET DE TRESORERIE LIE AUX OPERATIONS D'EXPLOITATION -128°'751.54 -39°4%3.30
FLUX MET DE TRESQRERIE LIE AUX INVESTISSEMENTS 0.00 0.00
Affectations & des fonds 3P4 795,00 S8/146.013

Dissoiurion de fonds offactés 63'330.26 000

Utiscrtion dle fonds affectes 107458225 G38'729.56

Attricution @ lo provision powr avances de frafs projet REVIS, Hitou Ere AR o

Voriation das dons ol dépenses alfoctéass 33213383 5168393
FLUX MET DE TRESORERIE LIE AUX QPERATIONS DE FINANCEMENT 332133.63 -51'683.93
AUGMENTATION 1)/ DIMINUTICN (=) DES LIQUIDITES

ET ERIUTVALENTS DE LIGUIDIIES, METE 203382 09 -1 17723
Liguidités (coisses. cop. bangues et fitres) solde Infticl 91#530.02 101070725
LUguiditas (calszes, cop, bangues o Hitres) solde 12291211 IF530.02
VARIATION 10U 501 1F DF 1RUIRITES ET EERUIVALENTS DE LIGIADITES 20338209 -$1177.23
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ASED
Asgociation pour 1a Survie/le Soulien de I'Enfance en Délresse

ANNEXE AlUX COMPTES ANNUELS 2005

Les comphas ou 31 décemnbre 2005 sont dtablis conformameant ow:

- recommandations rolatives 4 la présentotion des comptes (Swiss GAAP RPC)
- dispositions |Sepoless sukses af notammeant celles qul sonf contanuas dans ls Coda des Obligalions
stafuts de |'association

Les comptes du bilon au 31 décearmte J04 onl &1é raciomss alin de corsspondre A lo noovslls présentation
des comptes (RPC 21) adopide pour 'exercice 2005,
Cas reclasssments n'apportant cucune rnodification sur e rssultat de l'oxorcles 2004,

La noweclic présentation des compies (RPC 21) ne permet pas de comparer les compies de résuliats,

Lieuicdilds

Las llguldités sont portées au bilon & leur valeur nominale.

| e fitress son| dvarluds & la valeur Doursére prévalant d la dote d'établisssmeant du bilion.

Lo plusvolue provenant de o réévaluction des fitres a o valsour boursises 0 18 posséa
diractemant dans les fonds propres sous la rubrique " &re aoplication de la Swiss GAAP RPC 21",
A e vl

Less caulrass cacclifs circulants sont évaludes & leur valour nominale sur la basc dos
prestations realiséss a o dote de cldhre.

Cornpiess oo rdoularisalion cctil et oossif

Las postes transifores sont détemninds en fonction du pincipe de la délimitation des charges
et cias procuits sur Naxarcics concemd.

Actlf immobilllss

Les actifs immobdess sont comptabiiess ou codt diocguisition &f déduits pror des omorfssements
annugis gul fennent compte de la durdée de vie économique de ces divers actifs,

Les amartissernents sont coiculés sur la valeur d'ocquisition of selon la méthode ingagire.
Fi Satr s
Las dattes sont portées au bllon d lour valcur nomincle,

Lo compiabilisation implique l'enregistrement des fociures comespondant G des livigisons ou a
des prestations rdalisSos & lo date de cidture.,

aucune indemnite n'est versse qux membrss du Comité

Salares de o direction CHF 88'200.00
Trovomx bénévales 645 jours
Marchandises ou auires senices

{ronspodt, ndbergement, commmunlcations, ofc) CHF 12'000.00
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LES OPERATIONS DE L’ASED DANS LE MONDE

Pologne Gdansk
(Novy Staw) :
larisation d'enfants

Roumanie

ilau/lasi :
onstruction d'un Centre
ionnel pour jeunes
a és

Inde
New Delhi :
- Scolarisation et alimenta
d'enfants a Kalkaji

Tamil Nadu et Andaman,
rojets Tsunami :
Aide d’'urgence
abilitation d’un réseau d’eau
tion de chaussures
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POURSUIVRE NOTRE ACTION
ET PRESERVER NOTRE AUTONOMIE
NECESSITENT VOTRE PRECIEUX SOUTIEN

@ASED

Association pour le Soutien de I’Enfance en Détresse

Adresse de I’ASED: 9, avenue Gaspard-Vallette - CH 1206 Genéve /Suisse
Tél. +41 22 346 80 42 - Fax +41 22 347 42 10 - E-mail: ased@ased-gva.ch
Siege juridique: 10, chemin Falletti - CH 1224 Geneve /Suisse - Tél. +41 22 348 80 70
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